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ESTATUTOS DE LA MANCOMUNITAT CAMP DE TURIA A LOS EFECTOS DE ADAPTARLOS A
LA LEY 21/2018 DE MANCOMUNIDADES

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 19 de octubre de 2018 se publicé en el DOGV la Ley 21/2018, de 18 de octubre, de
mancomunidades de la Comunidad Valenciana, publicAndose el 27 de noviembre una correccién de
errores. En su articulado se encuentran diversas disposiciones que suponen la necesaria
modificacién estatutaria de las mancomunidades ya existentes, como es el caso de la
Mancomunitat Camp de Tlria, asi como la regulacién de las nuevas mancomunidades de ambito
comarcal y el procedimiento de su reconocimiento.

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Municipios que integran la Mancomunidad

1. De conformidad con lo dispuesto en la normativa local vigente, los municipios de Benaguasil,
Benissand, Bétera, Casinos, Domefio, I'Eliana, Géatova, La Pobla de Vallbona, Lliria, Loriguilla,
Marines, Naquera, Olocau, Riba-Roja de Turia, San Antonio de Benagéber, Serra y Vilamarxant, se
constituyen en mancomunidad de régimen ordinario para la organizacién y prestacién en forma
mancomunada de las obras, servicios o actividades de su competencia, que se recogen en los
presentes Estatutos, conformando sus términos municipales el &mbito territorial de la Entidad.

2. Esta mancomunidad de régimen ordinario se denomina “MANCOMUNITAT CAMP DE TURIA”

3. La Mancomunidad se constituye con caracter indefinido en el tiempo.
Articulo 2. Personalidad y capacidad juridica

La Mancomunitat Camp de Turia se constituye por tiempo indefinido, ya que tiene
finalidades de caracter permanente, con plena personalidad y capacidad juridica para el
cumplimiento de sus fines especificos. Como corporacién de derecho publico podrd adquirir,
poseer, reivindicar, permutar, gravar o enajenar bienes, ejecutar obras, obligarse y celebrar
contratos, establecer y explotar los servicios publicos previstos en estos Estatutos como de su
competencia, asi como ejercitar las acciones e interponer los recursos previstos en las leyes.

Articulo 3. Denominacion y sede

La Mancomunitat Camp de Turia tiene su sede propia en el municipio de Lliria, C/ Pla de
I’Arc, s/n, cédigo postal 46160.

No obstante, los érganos colegiados de la Mancomunidad podrdn reunirse en cualquiera
de las sedes de los municipios mancomunados a iniciativa del presidente, o a peticién de una
cuarta parte de los municipios mancomunados, a condicidn de hacerlo constar en la
correspondiente convocatoria y orden del dia.

Articulo 4. Régimen juridico.

1. Esta mancomunidad se regird por lo dispuesto en estos Estatutos, por la Ley 21/2018, de 16 de
octubre, de la Generalitat, de mancomunidades de la Comunitat Valenciana, la Ley 8/2010, de 23
de junio, de la Generalitat, de Régimen Local de la Comunitat Valenciana, y el resto de
disposiciones de rango legal y reglamentario aplicables, asi como sus ordenanzas y reglamentos
propios.

2. Estos Estatutos constituyen la norma reguladora basica, tienen naturaleza juridica de disposicién
administrativa de cardcter general y a ellos se someten la propia mancomunidad y los municipios
que la integran.
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CAPITULO I

Competencias y Funciones

Articulo 5. Capacidad juridica.

La Mancomunidad, como Entidad local reconocida por la Ley, ejercerd cuantas potestades
conferidas por la legislacién vigente sean necesarias para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 6. Competencias y Funciones.

1. Esta mancomunidad de régimen ordinario tiene por objeto la realizacién en comuln de
determinadas obras y prestacién de servicios publicos de competencia municipal.

2. Ejercerd las competencias y funciones siguientes:

a) En materia de Proteccién de la Salubridad Publica.

- Recogida y gestién de residuos sélidos urbanos.
- Mantenimiento y explotacién de las instalaciones de saneamiento y
depuracién de aguas.

b) En materia de Servicios Sociales.

- Evaluacién e informacién de situaciones de necesidad social y la atencién
inmediata a personas en situaciéon o riesgo de exclusién social, y cuantas
competencias atribuye al municipio y a las mancomunidades la legislacién de
la Comunitat Valenciana en materia de servicios sociales inclusivos y
cohesién social.

- Actuaciones en la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres, asfi
como la lucha contra la violencia de género.

c) En materia de Bienestar Animal.

- Gestién del Servicio de recogida de animales abandonados.

- Cooperacién, para la aplicacién de la normativa juridica de proteccién
animal.

d) En materia de Proteccidon del Medio Ambiente:

- Promocién y cooperacién en todas las fases del ciclo integral del agua.

- Promocién y cooperacién en el desarrollo de la movilidad sostenible
comarcal.

- Promocién y cooperacién en la adaptacién y mitigacién del cambio climatico
y la transicién ecoldgica.

e) En materia de desarrollo socio econdmico comarcal.

- Promocién del empleo en la comarca. Colaboracién en el desarrollo de
politicas activas de empleo y puesta en marcha de programas de insercién
laboral. Difusién y estimulo de las potenciales oportunidades de creacién de
actividad. Orientacién laboral. Acompafiamiento técnico en la iniciacién de
proyectos empresariales para su consolidacién en empresas generadoras de
empleo. Atencién de colectivos prioritarios.

- Apoyo del desarrollo econémico del territorio a través de la dinamizacion
del comercio, la industria, el turismo y la agricultura.

- Lucha contra la despoblacién.

f) Promocién y difusién de la cultura, la formacién y la educacién.
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g) Promocidn del deporte, el ocio y el tiempo libre.

h) Promocién, difusién e informacién de medidas dirigidas a favorecer la integracién y
participacién de los jovenes.

i) Servicios que puedan delegarse a la Mancomunitat por el Estado, Comunidad Auténoma y
Diputacién Provincial, asi como los de colaboracién en la realizacién de servicios en la comarca
por los organismo expresados.

j) Constitucién de consorcios con entidades publicas de distinto orden y naturaleza para la
gestiéon y realizacién de fines de la Mancomunitat.

k) Cualquier otra competencia que sea precisa para el cumplimiento de los fines recogidos en
los Estatutos y conforme con lo establecido por la legislacién bésica aplicable, tal y como
establece el articulo 4.3 de la Ley 21/2018, de 16 de octubre, de mancomunidades de la
Comunitat Valenciana.

I) Cooperacién, colaboracién, promocidn y difusién de proyectos que desarrollen los objetivos de
la Mancomunitat previstos en estos estatutos, impulsando la investigacién, el desarrollo y la
innovacién.

m) Promocién, impulso y divulgacién del desarrollo territorial sostenible.
Articulo 7. Potestades, prerrogativas y facultades.

1. Para la prestacion de los servicios o la ejecucion de las obras de su competencia le
corresponderan a esta mancomunidad todas las potestades enumeradas en la normativa basica de
régimen local, siempre que sean precisas para el cumplimiento de su finalidad y de acuerdo con la
legislacién aplicable a cada una de dichas potestades.

2. Dentro de su dmbito de competencias y respeto a las previsiones contenidas en los presentes
Estatutos, y en la normativa sectorial y de régimen local que resulte de aplicacién, esta
mancomunidad podrd adquirir, poseer, reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda clase de
bienes; establecer y explotar las obras, servicios e instalaciones mancomunadas; obligarse;
interponer los recursos establecidos y ejecutar acciones previstas en las leyes y, en especial,
suscribir convenios, contratos, acuerdos y formar consorcios con el Estado, la comunidad
auténoma, la provincia, los municipios, otras mancomunidades y con las demds entidades de
derecho publico o privado, para la realizacién de las funciones que les son propias, asi como regular
la colaboracién con dichas entidades para la prestacién de los servicios y el logro de los fines que
dependan de estas y que sean de interés para la mancomunidad y las entidades locales que la
integren.

3. En cualquier caso le corresponderd a esta mancomunidad cualquier competencia, potestad o
prerrogativa que sea precisa para el cumplimiento de los fines recogidos en los presentes Estatutos
y conforme con lo establecido por la legislacién béasica aplicable.

4. Las potestades financiera y tributaria estaran limitadas al establecimiento y ordenacién de tasas
por prestaciéon de servicios o realizacién de actividades, prestaciones patrimoniales de caracter
publico no tributario, precios publicos e imposicién de contribuciones especiales

5. Entre la mancomunidad y los municipios asociados se podra acordar la encomienda de gestién
de determinadas actividades de caracter material, técnico o de servicios a realizar por el personal
de la administracién encomendada. A tal efecto, las partes deberan suscribir convenio regulador de
esta encomienda, debiendo contener en todo caso la referencia a la actividad que es objeto de ésa,
su alcance, descripcién del sistema de desemperio de las actividades, contraprestacién econémica
a satisfacer por la parte beneficiada, asi como su plazo de vigencia.

CAPITULO 111

Régimen Organico y Funcional

SECCION 1.- REGIMEN ORGANICO
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Articulo 8. Organos necesarios y complementarios.
1. Los érganos necesarios de esta mancomunidad de régimen ordinario son:

a) El Pleno.

b)La Junta de Gobierno.

c) La presidencia.

d) Las vicepresidencias

e)La Comisién Especial de Cuentas.

2. Como érganos complementarios, podran crearse cuantas comisiones informativas se requieran,
teniendo en cuenta el niUmero de servicios que la mancomunidad preste.

3. Finalizado el mandato de los ayuntamientos, los érganos de la mancomunidad continuardn en
funciones para la administracién ordinaria de los asuntos hasta la constitucién de los nuevos
érganos, sin que en ningln caso puedan adoptar acuerdos para los que se requiera mayoria
cualificada.

4. Tras cada proceso electoral municipal, y una vez que los ayuntamientos hayan comunicado a la
mancomunidad su representacién en ésta, la presidencia en funciones convocara la sesién plenaria
para la constitucién y la eleccién de los érganos de gobierno, todo ello de conformidad con lo que
establecen los Estatutos. Esta sesion tendrd lugar dentro de los tres meses siguientes a la
constitucién de los ayuntamientos. Si no se convoca dentro del plazo sefialado, quedara
automaticamente convocada a las doce horas del primer sdbado posterior al Ultimo dia habil del
mencionado plazo, en el lugar donde habitualmente se celebren las sesiones constitutivas.

5. En cualquier caso los érganos de gobierno y administracién de la mancomunidad seran
representativos de los ayuntamientos mancomunados, mediante la participaciéon de la alcaldesa o
el alcalde y del resto de sus representantes. Quedan garantizados en los presentes Estatutos los
derechos de participacién de las distintas formaciones y agrupaciones politicas presentes en el
Pleno de la mancomunidad, en sus comisiones informativas, comisién especial de cuentas vy
cualquier otro érgano complementario que se pueda constituir.

Articulo 9. El Pleno. Composicidn y eleccidon de representantes.

1. Cada municipio estara representado en el Pleno de la mancomunidad por el alcalde o alcaldesa,
y otro concejal o concejala, elegido por el Pleno de cada ayuntamiento, manteniéndose dicho
nombramiento hasta que lo revoque el Pleno que lo eligié o pierda la condicién de concejal. El voto
sera emitido individualmente por cada uno de los representantes.

2. La pérdida de la condicién de alcalde o alcaldesa, o de titular de la concejalia, comporta, en todo
caso, el cese como representante del ayuntamiento en la mancomunidad, cuyas funciones seran
asumidas por quien los sustituya. Cuando la pérdida de la condicién de concejal o concejala se
produzca por extincién del mandato, continuardn en funciones solamente para la administraciéon
ordinaria hasta la toma de posesién de sus sucesores. Este mismo criterio se aplicard en caso de
renuncia de la condicién de miembro representante de la correspondiente mancomunidad.

Articulo 10. La Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno estara integrada por el presidente o presidenta, el vicepresidente/a y un
nimero de vocales no superior al tercio del nimero legal de los mismos, nombrados y separados
libremente por aquél, dando cuenta al Pleno.

Articulo 11. La presidencia.

1. El presidente o presidenta de la mancomunidad serd elegido/a por el Pleno de entre sus
miembros, por mayoria absoluta del nimero legal de votos.

2. Podran ser candidatos a la presidencia todos y cada uno de los vocales que componen el Pleno.

3. Si ningun candidato obtiene la mayoria absoluta en primera votacién, se celebrard veinticuatro
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horas después una segunda votacién, resultando elegido aquel que obtenga mayor nimero de
votos. En caso de empate resultara elegido el de mayor edad.

4. Para la destitucién del presidente o de la presidenta se seguird el mismo procedimiento que el
establecido en la legislacién vigente para la destitucién del alcalde.

Articulo 12. La vicepresidencia.

El presidente o presidenta designard uno o varios vicepresidentes, en nimero méximo de tres, que
le sustituirdn por el orden de su nombramiento en caso de ausencia, vacante o enfermedad.

De estos nombramientos se dara cuenta al pleno en la primera sesién que celebre.
SECCION II.- REGIMEN FUNCIONAL

Articulo 13. Competencias del Pleno.
El Pleno ejercerd, en todo caso, las siguientes competencias:

a) Aprobar el presupuesto.

b) Aprobar la plantilla de personal y relacién de puestos de trabajo.

c) Ejercer las acciones judiciales y administrativas, y la defensa de la mancomunidad en
materias de su competencia.

d) Proponer la modificacién o reforma de los Estatutos.

e) Aprobar, revisar, adquirir y enajenar el patrimonio de la mancomunidad.

f) Aprobacién de ordenanzas, censuras de cuentas, reconocimiento de créditos, operaciones
de crédito, concesidén de quitas y esperas, y cualquier clase de compromisos econémicos.

g) Aprobar los planes y proyectos necesarios para el establecimiento, desarrollo y gestién de
las obras, servicios o actividades previstas como fines de la mancomunidad.

h) Admisién y separaciéon de miembros de la mancomunidad.

i) Establecimiento de méritos para los concursos de funcionarios de habilitacién nacional.

j) Determinacién de la forma de gestionar los servicios.

k) Creacioén, estructuras y régimen de funcionamiento de la Junta de Gobierno.

I) Aprobacién de la Cuenta General

m) Cuantas atribuciones se atribuyen al Pleno de los ayuntamientos para el cumplimiento de
sus fines, actuando la legislacién de régimen local, estatal y valenciana como limite de los
diferentes érganos de gobierno.

Articulo 14. Competencias de la Junta de Gobierno.
1. Corresponde a la Junta de Gobierno:

a) La asistencia al presidente en el ejercicio de sus atribuciones, asi cono al resto de érganos

b)Las atribuciones que el presidente u otro 6rgano municipal le delegue. No son delegables las
atribuciones reservadas al Pleno en el articulo 13, apartados a), b), d), f), g), h), i) k), ), y
m).

2. Los Estatutos de la mancomunidad garantizardn la presidencia de la junta de gobierno por la
presidenta o presidente de la mancomunidad, y la eleccién de los vicepresidentes, asi como del
resto de sus miembros, siendo suficiente con mayoria simple.

Articulo 15. Competencias de la presidencia.
1. Corresponde al presidente de la mancomunidad las siguientes competencias:

a) Dirigir el gobierno y administraciéon de la mancomunidad.

b)Convocar, presidir y levantar las sesiones del Pleno, de la Junta de Gobierno y de
cualesquiera érganos municipales.

c) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios, obras y actividades de la mancomunidad.

d)Ordenar pagos, rendir cuentas y administrar los fondos y bienes de la mancomunidad.

e) Rendir anualmente las cuentas de administracién del patrimonio.

f) Disponer gastos dentro de los limites de su competencia.
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g) Desempenar la jefatura del personal de la mancomunidad.

h)Requerir a los técnicos correspondientes la elaboracién del proyecto de presupuestos de la
mancomunidad.

i) Contratar obras, servicios y suministros, siempre que su cuantia no exceda del 10% de los
recursos ordinarios del presupuesto de la mancomunidad, o del 50% del limite general
aplicable a la contratacién directa, con arreglo al procedimiento legalmente establecido.

j) Ostentar la representacién de la mancomunidad en toda clase de actos y negocios juridicos.

k) Otorgar poderes a procuradores para comparecer en juicio y fuera de él.

I)  Visar con su firma las certificaciones que se expidan en los actos y documentos de la

mancomunidad.

Ejercer cuantas acciones sean necesarias para el buen funcionamiento de los servicios de la

mancomunidad.

n)Todas aquellas que la normativa de régimen local atribuye al presidente para el cumplimiento
de las competencias que tiene atribuidas.

m

-~

2. El presidente o presidenta puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo la de convocar y
presidir las sesiones del Pleno, y de la Junta de Gobierno, asi como las numeradas en los apartados
a), 9) y k).

Articulo 16. Régimen general de funcionamiento.

En lo no previsto por este Estatuto, el funcionamiento de los érganos de esta mancomunidad se
regulard en el Reglamento Orgadnico que se pudiera aprobar, siendo aplicable con caracter
supletorio lo dispuesto por la legislacién local para la organizacién, funcionamiento y régimen
juridico de las Corporaciones Locales.

Articulo 17. Régimen de funcionamiento del Pleno.

1. Los Acuerdos del Pleno se adoptan, por regla general, por mayoria simple de los miembros
presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas que los negativos.

2. Es necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de votos del Pleno para la
adopcién de Acuerdos en las siguientes materias:

Propuesta de modificacién o ampliacién de los Estatutos.

Concertar créditos

Creacioén, estructura y régimen de funcionamiento de la Junta de Gobierno, en su caso.
La asuncién de nuevos servicios no prestados inicialmente.

Determinacién de la forma de gestién del servicio.

La iniciacién del trdmite de modificacién constitutiva de la Mancomunitat.

) La iniciaciéon del trdmite de modificacion constitutiva de la mancomunidad.

h) La aprobacién definitiva de las modificaciones no constitutivas.

i) Las aprobaciones de adhesién de nuevos miembros y separacién de miembros de la
mancomunidad.

j) Eleccidén y destitucién del presidente.
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k) El Acuerdo de disolucién de la mancomunidad.

| Todos aquellos establecidos en los Estatutos o en la legislacién de régimen local.

3. En el Pleno de la mancomunidad, a cada uno de los miembros le corresponde un voto con el
mismo valor.

Articulo 18. Sesiones del Pleno y de la Comision Especial.

1. El Pleno funciona en régimen de sesiones ordinarias y extraordinarias, pudiendo estas Ultimas
ser, en su caro, urgentes.

2. El Pleno celebraré sesién ordinaria como minimo cada tres meses, y extraordinarias cuando asi lo
decida el presidente o presidenta, o lo solicite la cuarta parte, al menos, del nUmero legal de
miembros con voto del Pleno. En este

caso, la celebracién no podrd demorarse por mas de dos meses desde que fue solicitado. Las
sesiones extraordinarias urgentes necesitan ratificar la urgencia en el Pleno.

3. Las sesiones del Pleno han de convocarse al menos con dos dias habiles de antelacidon. En la
citacidon se hara constar el orden del dia.
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4. El Pleno se constituye validamente con la asistencia de un tercio del nimero legal de votos, que
nunca podra ser inferior a tres vocales. El quérum debe mantenerse a lo largo de toda la sesién. En
todo caso, se requiere la asistencia del presidente o presidenta, y del secretario o secretaria de la
mancomunidad, o de quienes legalmente les sustituyan.

5. La comisidn especial deberd reunirse necesariamente antes del 1 de junio de cada afio, para
examinar e informar las cuentas

CAPITULO IV
Régimen de Personal
Articulo 19. Régimen del personal.

1. Las mancomunidad, para el desarrollo de sus fines, podran disponer de personal propio en los
términos establecidos en la normativa aplicable, en sus estatutos y en sus reglamento orgénico.

2. Podrén prestar servicios en la mancomunidad los empleados publicos de las entidades locales
gue las integren, siempre de forma expresa y de conformidad con la normativa basica y autonémica
en materia de funcién publica, y también el de otras administraciones publicas, en los términos de
las relaciones de cooperacién y colaboracién que en cada caso se establezcan. La integracién en la
mancomunidad de personal funcionario y laboral en virtud de procesos de trasferencias de
funciones y servicios, se realizard de conformidad con las normas de funcién publica aplicables, y
con lo que se establezca, en su dmbito, en las mesas de negociacién previstas en las leyes de
funcién publica.

3. El personal que esté al servicio de la mancomunidad, en caso de disolucién, quedara incorporado
a las entidades locales que hayan formado parte de ésta.

En todo caso, la cesién o el traspaso del personal por parte de los municipios adheridos a la
mancomunidad comporta la obligacién del ayuntamiento de reincorporar a este personal, en caso
de que el servicio mancomunado se haya extinguido o finalizado.

4. La seleccion del personal de la mancomunidad, tanto funcionario como laboral, se realizard de
acuerdo con la oferta de empleo, mediante convocatoria publica y a través de los sistemas
legalmente previstos en los que se garanticen, en todo caso, los principios de igualdad, publicidad,
mérito y capacidad.

5. La mancomunidad aprobardn anualmente, junto con el presupuesto, la plantilla y la relacién de
puestos de trabajo existentes en su organizacién, que debe comprender todos los puestos de
trabajo reservados a personal funcionario y laboral y el resto de personal. Respecto de este Ultimo,
se establecerd lo que dispone el articulo 104 bis, punto 2, de la ley de bases de régimen local.

6. La mancomunidad, en funcién de sus necesidades de personal, hard publicas sus ofertas de
empleo de acuerdo con los criterios fijados por la normativa de funcién publica que resulte de
aplicacion.

7. La mancomunidad podra autorizar la aplicacién o la utilizacién de las bolsas de trabajo temporal
que esta tenga aprobadas y en vigor por cualquier ayuntamiento integrante o por cualquier otra
entidad publica en que tenga participacion estatutaria, siempre que asi haya sido acordado en el
ambito de negociacién de la entidad solicitante.

8. La mancomunidad constituira la mesa general de negociacién prevista en la normativa especifica
sobre negociacién colectiva al objeto de garantizar una politica de participacién con la
representacién sindical para fijar condiciones de trabajo que permitan desarrollar programas y
proyectos de eficacia y eficiencia de los servicios publicos de su competencia.

Articulo 20. Funcionarios con habilitacion de caracter nacional.

1. En todas la mancomunidad deberd existir, al menos, un puesto de trabajo al que correspondera
el desemperio de las funciones publicas necesarias previstas en la legislacién bésica de régimen
local. En tanto se cree y clasifique por el 6rgano autonédmico competente el citado puesto, dichas
funciones pueden ser desempefiadas por algin funcionario o funcionaria con habilitacién de
caracter nacional de alguno de los municipios que integran la mancomunidad o en su defecto
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funcionario con habilitacién nacional de una entidad local no integrante de la misma, previa
designacién por el pleno de ésta.

2. La creacién y clasificacién de los puestos reservados a funcionarios con habilitacién de caracter
nacional en la mancomunidad correspondera al érgano autonémico competente en materia de
administracién local, que la realizard a propuesta de la entidad interesada.

3. Si se estima que el volumen de servicios o recursos de la mancomunidad es insuficiente para el
mantenimiento del puesto de habilitado nacional, se podra, de conformidad con la normativa
aplicable, solicitar la exencién de la obligacién de mantenerlo, en los términos previstos para los
ayuntamientos. En ese supuesto, y una vez concedida la citada exencién, las funciones reservadas
a habilitados nacionales se ejerceran preferentemente mediante acumulacién de funciones a un
funcionario con esta habilitacién de alguno de los municipios que integran la mancomunidad. Si ello
no fuera posible, dichas funciones reservadas se ejerceran mediante su acumulacién a un
funcionario o funcionaria con habilitaciéon de caracter nacional de otras entidades locales o por los
servicios de asistencia de las diputaciones provinciales, previa conformidad de estas.

CAPIiTULO V

Régimen econémico y financiero

Art.iculo 21. Recursos econémicos de la mancomunidad.
1. La hacienda de la mancomunidad estard constituida por los siguientes recursos:

a) Aportaciones de los municipios, de acuerdo con lo establecido en los estatutos.

b) Ingresos procedentes de su patrimonio y otros de derecho privado.

c) Tasas y precios publicos por la prestacién de servicios o realizaciéon de actividades de su
competencia.

d) Contribuciones especiales para la ejecucién de obras o para el establecimiento, ampliacién o
mejora de servicios.

e) Participaciones en los tributos de la Generalitat que, en su caso, se puedan establecer a su
favor.

f) Recargos sobre impuestos de la Generalitat, o de otras entidades locales, que procedan.

g)Participar en los fondos de cooperacién o instrumentos similares de financiacion
incondicionada que se determinen.

h)Subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

i) Ingresos procedentes de operaciones de crédito.

j)  Multas y sanciones en el dmbito de su competencia,

k) Cualquier otro que legalmente pueda establecerse.

2. Las operaciones de crédito que pueda concertar la mancomunidad para financiar la realizacién
de fines de su competencia podrdn ser avaladas por los municipios que la integran, por la
conselleria con competencias en materia de régimen local o por la diputacién provincial
correspondiente, cuando el patrimonio propio de la mancomunidad o sus recursos ordinarios no
sean suficientes para garantizar esta operacién, de conformidad con la normativa basica que se
aplique.

3. Se aplicar a las mancomunidad lo dispuesto en la normativa de régimen local respecto de los
recursos de los municipios, con las especialidades que procedan en cada caso.

4. Para el establecimiento, ordenacién, liquidacién y recaudacién de los recursos expresados en los
apartados ¢, d y i del nimero 1 de este articulo, la mancomunidad aprobara las correspondientes
ordenanzas.

Articulo.22. Aportaciones economicas de los miembros de la mancomunidad.

1. Los ayuntamientos deberdn consignar en sus presupuestos las cantidades necesarias para
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atender en los sucesivos ejercicios econémicos las obligaciones derivadas de los compromisos
contraidos con la mancomunidad a la que pertenezcan.

2. Las aportaciones de los municipios a las mancomunidades tienen la consideracién de pagos
obligatorios y preferentes para las entidades mancomunadas. El ingreso de tales aportaciones se
realizara de la forma y en los plazos que se determinen en las bases de ejecucién de los
presupuestos anuales de la mancomunidad.

3. Una vez transcurrido el plazo establecido para efectuar el abono sin que por el municipio se haya
hecho efectivo, para la cobranza de estas aportaciones la mancomunidad ostentard las
prerrogativas establecidas legalmente para la hacienda del Estado, y actuard, en su caso, conforme
a los procedimientos administrativos correspondientes.

4. Las aportaciones a la mancomunidad vencidas, liquidas y exigibles podran ser objeto de
retencién, una vez transcurrido el plazo de pago previsto en los estatutos y previa solicitud de la
propia mancomunidad y audiencia al municipio afectado, respecto de las que tengan pendientes de
percibir de la Generalitat o de las diputaciones provinciales.

Articulo. 23. Presupuesto de la mancomunidad. Suficiencia de la hacienda.

1. Los presupuestos constituyen la expresidén cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que
las mancomunidades, como maximo, pueden reconocer y de los derechos que se prevean liquidar
durante el correspondiente ejercicio econémico.

2. Se incluirdn en el presupuesto las inversiones que se puedan realizar, sus fuentes de
financiacién, asi como el conjunto de obligaciones derivadas del ordenamiento juridico.

3. Las mancomunidad aprobard cada afio natural sus respectivos presupuestos, de conformidad con
lo dispuesto al efecto en la legislacién de régimen local vigente.

4. La hacienda de la mancomunidad deberd disponer de recursos econdémicos suficientes para la
prestacién de los servicios que asuma.

CAPITULO VI

Incorporacion y Separacion de Municipios

Art.iculo 24. Adhesion de municipios.

1. Para la adhesiéon de uno o varios municipios a la mancomunidad con posterioridad a su
constitucién serd necesario:

a) La solicitud del pleno de la corporacién municipal interesada, por mayoria absoluta del
numero legal de sus miembros.

b) La aprobacién por el pleno de la mancomunidad de que se trate, por mayoria absoluta del
numero legal de votos.

2. El acuerdo de adhesién del nuevo municipio deberd ser publicado por la mancomunidad en el
«Diari Oficial de la Generalitat Valenciana» y deberd inscribirse en el registro de entidades locales
autondémico.

Art.iculo 25. Separacion voluntaria.

1. Los municipios podrdn separarse en cualquier momento de la mancomunidad, previo el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a)Acuerdo del pleno municipal, siempre adoptado con el voto favorable de la mayoria absoluta
de los miembros de la corporacién.

b) Hallarse al corriente en el pago de sus aportaciones a la mancomunidad.

c) Que haya transcurrido al menos cuatro afios como miembro perteneciente a la
Mancomunitat.

d)Abono de todos los gastos que se originen con motivo de la separacién, asi como la parte del
pasivo contraido por la mancomunidad a su cargo, de acuerdo con los términos previstos en
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los estatutos de la mancomunidad.
e)Que se notifique el acuerdo de separaciéon a la mancomunidad con la antelacién minima
prevista en los estatutos de la mancomunidad.

2. Cumplidos los requisitos anteriores, la mancomunidad deberd aceptar la separacién del
municipio interesado mediante acuerdo por mayoria absoluta del Pleno, al que se dara publicidad
por la mancomunidad a través del «Diari Oficial de la Generalitat Valenciana» y serd objeto de
inscripcién en el registro de entidades locales autonémico.

Art.iculo 26. Separacion obligatoria.

1. La mancomunidad podréd acordar la separaciéon obligatoria de los municipios en los términos
previstos en los estatutos y, en todo caso, en los siguientes supuestos:

a) El reiterado incumplimiento del pago de sus aportaciones.
b) ElI incumplimiento de aquellas otras actuaciones necesarias para el correcto
desenvolvimiento de la mancomunidad a las que venga obligado por los estatutos.
c) La no aprobacién por el pleno de alguno de los municipios integrantes de la
Mancomunidad de la modificacién constitutiva de sus estatutos.

2. El procedimiento de separacién se iniciard de oficio por la mancomunidad mediante acuerdo por
mayoria absoluta de su pleno.

3. Acordada la iniciacién del procedimiento de separacién, se concedera al municipio el plazo de
audiencia por un mes.

4. Vistas las alegaciones presentadas por el municipio, el pleno de la mancomunidad podra acordar
la separacién obligatoria mediante acuerdo favorable de la mayoria absoluta de sus miembros
legales.

5. La mancomunidad dara publicidad al acuerdo de separacién obligatoria del municipio mediante
su publicacién en el «Diari Oficial de la Generalitat Valenciana» y procederd a su inscripcién en el
registro de entidades locales autondmico.

Art.iculo 27. Efectos de la separacién.

1. La separacién de la mancomunidad de uno o varios de los municipios que la integran no
implicard, necesariamente, la obligacién de proceder a la liquidacién de aquella, quedando esta
operacién diferida al momento de su disolucién. No obstante, en el caso de que el municipio o
municipios separados de la mancomunidad hayan aportado a esta bienes afectos a servicios
propios, se practicara, salvo acuerdo con los municipios interesados, una liquidacién parcial a fin de
que esos elementos les sean reintegrados, sin perjuicio de los derechos que puedan asistirles en el
momento de la liquidacién definitiva por haber aportado elementos de otra naturaleza.

2. No obstante lo anterior, a la vista de las circunstancias concurrentes apreciadas por la
mancomunidad y debidamente justificadas, se podréd anticipar total o parcialmente el importe de su
participacién a los municipios separados, adjudicdndose aquellos elementos o instalaciones
establecidos para el servicio exclusivo de los mismos.

CAPITULO VI

Modificacién de los Estatutos y Disolucién de la Mancomunitat

Articulo. 28. Régimen y procedimientos de modificacion de los Estatutos.

1. Tras su aprobacién inicial, los estatutos de la mancomunidad podran ser objeto de modificacién
por sus plenos de conformidad con las previsiones contenidas en ellos y con respeto a las reglas
previstas en este capitulo.

2. La modificacién de los estatutos de las mancomunidades podra tener cardacter constitutivo o no
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constitutivo.

3. La modificacién constitutiva de los estatutos de la mancomunidad se referird, exclusivamente, a
los siguientes aspectos:

a) Objeto competencial.
b) Sistema de representacién de los municipios.
c) Supuestos de disolucién de la mancomunidad.

4. Las modificaciones constitutivas se ajustaran al procedimiento siguiente:

a) Aprobacién inicial por el pleno de la mancomunidad, por mayoria absoluta del nimero
legal de votos.

b) Apertura de un plazo de informacién publica durante un mes, en los tablones de anuncios
de los ayuntamientos mancomunados y de la propia mancomunidad, con indicacién de la
forma, el lugar y plazo de consulta y formulacién de alegaciones por los interesados.

c) Emisién de los informes de la diputacién provincial o, en su caso, diputaciones provinciales
interesadas y del departamento del Consell con competencias en materia de
administracion local.

d) Resolucién por el pleno de la mancomunidad, en su caso, de las alegaciones u objeciones
que se formulen.

e) Aprobacién por los plenos de los municipios afectados, por mayoria absoluta del numero
legal de miembros.

f)Publicacién de la modificacién en el «Diari Oficial de la Generalitat Valenciana».

5. Las restantes modificaciones estatutarias tendrdn caracter no constitutivo y tan solo requeriran
el acuerdo aprobatorio del pleno de la mancomunidad, por mayoria absoluta de votos, con
audiencia previa a los municipios integrantes de la mancomunidad, y su publicacién integra por la
mancomunidad en el «Diari Oficial de la Generalitat Valenciana».

6. Las modificaciones estatutarias consistentes en la adhesién y separacién de municipios se
regirdn por lo dispuesto en el capitulo anterior.

Articulo 29. Causas y procedimiento de disolucion de la mancomunidad.
1. Las mancomunidad deberd disolverse cuando concurra alguna de las siguientes causas:

a) Porque asi lo dispongan las leyes.
b) Porque se hayan cumplido o hayan desaparecido todos sus objetivos.
c) Porgue asi lo acuerden los municipios que las integran.

2. Cuando concurra alguna de las causas de disolucién, debera iniciarse de oficio el procedimiento
de disolucién por la mancomunidad o a instancia de cualquiera de sus miembros.

3. El procedimiento de disolucién de la mancomunidad requerira:

a)Acuerdo de la disolucién de la entidad por el pleno de la mancomunidad, por mayoria
absoluta legal del ndmero de votos, y su comunicacién al departamento del Consell
competente en materia de administracion local.

b) El sometimiento a informacién publica durante un mes en todos los ayuntamientos
mancomunados.

c) Los informes de la diputacién provincial y del departamento del Consell competente en
materia de administracién local.

d) La aprobacién de los ayuntamientos mancomunados, por mayoria absoluta del nimero legal
de sus miembros. El trdmite continuara siempre que quede acreditada la aprobacién por las
dos terceras partes de las entidades locales integrantes de la mancomunidad a favor de la
disolucién propuesta.

e) La aprobacién por el pleno de la mancomunidad, por mayoria absoluta de sus votos, de la
propuesta efectuada por la comisiéon liquidadora.

f) Remisién al departamento del Consell competente en materia de administracién local que
procederd a publicar la disolucién en el «Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,»
procediendo a dar de baja la mancomunidad en el Registro de Entidades Locales de la
Comunitat Valenciana.

4. Aprobada la disolucién de la mancomunidad por parte de los plenos municipales y antes de su
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remision a la Generalitat, se deberd crear una comisién liquidadora compuesta, al menos, por la
presidencia de la mancomunidad de que se trate y dos vocales. En ella se integrard, para cumplir
sus funciones asesoras, el personal que tenga atribuidas las funciones reservadas a habilitados
nacionales. Podrd igualmente convocar a sus reuniones a expertos determinados, a los solos
efectos de oir su opinién o preparar informes o dictdmenes en temas concretos de su especialidad.

5. La comisién, en un plazo no superior a tres meses, hard un inventario de bienes, servicios y
derechos de la mancomunidad a disolver, cifrard sus recursos, cargas y débitos y relacionard a su
personal, procediendo mas tarde a proponer al pleno de la entidad su oportuna distribucién en los
ayuntamientos mancomunados.

6. La propuesta, para ser aprobada validamente, requerird el voto favorable de la mayoria absoluta
de los votos del pleno de la entidad. Una vez aprobada, la propuesta sera vinculante para los
ayuntamientos mancomunados.

7. Tras la disolucién de la mancomunidad, la misma mantendrd su personalidad juridica en tanto no
sea adoptado por el pleno el acuerdo de liquidacién y distribucién de su patrimonio, del que
deberdn dar publicidad en el «Diari Oficial de la Generalitat Valenciana

CAPITULO VIII

Relaciones Interadministrativas

Articulo. 30. Convenios de cooperacion.

1.La mancomunidad podra celebrar convenios de cooperacién con la administracién general del
Estado, la Generalitat, con las diputaciones provinciales, con otras mancomunidades, con otras
administraciones publicas y con municipios no pertenecientes a ellas, para la mas eficaz gestién y
prestacién de servicios de su competencia. Los convenios deberan tener una duracién determinada,
gue no podrd ser superior a seis anos.

2. A través de los convenios de cooperacién, las partes podran coordinar sus politicas de fomento
dirigidas a un mismo sector o poblacidn, ejecutar puntualmente obras o servicios de la competencia
de una de las partes, compartir sedes, locales o edificios que sean precisos para el desarrollo de
competencias concurrentes o propias, ceder y aceptar la cesién de uso de bienes patrimoniales,
desarrollar actividades de caracter prestacional y adoptar medidas oportunas para alcanzar
cualquier otra finalidad.

DISPOSICION ADICIONAL.

Los registros de las diversas entidades locales mancomunadas tendrdn la consideracién de
registros delegados del de la mancomunidad a todos los efectos de entrada, salida y presentacién
de documentos.

DISPOSICION FINAL.

En lo no previsto por los presentes estatutos, resultard de aplicacién lo establecido en la Ley
21/2018 de mancomunidades de la Comunidad Valenciana y la legislacion aplicable del reglamento
2568/1986 de organizacidn, funcionamiento y régimen juridico de las entidades locales, ley 8/2010
de régimen local de la Comunidad Valenciana y Ley 7/1985 reguladora de bases del régimen local.
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